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เกณฑ์การกำหนดน้ำหนกัตัวชี้วัดการประเมินผลสัมฤทธิ์  
 การประเมินผลการปฏิบัติราชการของอาจารย์  ปีงบประมาณ 2565 

พันธกิจ 
 

 ตัวชี้วัด 

น้ำหนักตัวชี้วัด  
กลุ่ม รองผู้อำนวยการ 

น้ำหนักตัวชี้วัด 
กลุ่มหัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

น้ำหนักตัวชี้วัด 
กลุ่มอาจารย์ประจำ 

ผลิตบัณฑิต
พยาบาลสู่ระบบ
สุขภาพชุมชน 

1. ผลิตบัณฑิต 20%  35% 
 

 40% 

   1.1 N/A 1.1 การจัดทำ มคอ. (15%) 
    1.1.1 การจัดทำ มคอ.3/ มคอ.4  
(4%) 
    1.1.2 การพัฒนา มคอ.3/ มคอ.4 
และส่งตรงตามเวลาที่กำหนด (7%) 
    1.1.3 ความสอดคล้องเชื่อมโยงของ
จุดมุ่งหมายรายวิชาและวัตถุประสงค์ 
เนื้อหา วิธีการสอนและวิธกีารวัด
ประเมินผล  (4%) 

1.1 การจัดทำ มคอ. (20%)  
    1.1.1 การจัดทำ มคอ.3/ มคอ.4  
(5%) 
    1.1.2 การพัฒนา มคอ.3/ มคอ.4 
และส่งตรงตามเวลาที่กำหนด (10%) 
    1.1.3 ความสอดคล้องเชื่อมโยง
ของจุดมุ่งหมายรายวิชาและ
วัตถุประสงค์ เนื้อหา วธิีการสอนและ
วิธีการวัดประเมินผล  (5%) 

   1.2 คุณภาพแผนการสอน (10%) 
   1.2.1 แผนการสอน  (5%) 
   1.2.2 การประเมินคุณภาพการสอน  
(5%) 
         1) การประเมินคุณภาพการสอน
โดยนักศึกษา  (2%) 
         2 )การประเมินคุณภาพการสอน
โดยอาจารย ์(3%) 

1.2 คุณภาพแผนการสอน (10%) 
   1.2.1 แผนการสอน (5%) 
   1.2.2 การประเมินคุณภาพการสอน  
(5%) 
         1) การประเมินคุณภาพการสอน
โดยนักศึกษา  (2%) 
         2) การประเมินคุณภาพการสอน
โดยอาจารย ์ (3%) 

1.2 คุณภาพแผนการสอน (10%)  
   1.2.1 แผนการสอน  (5%) 
   1.2.2 การประเมินคุณภาพการ
สอน  (5%) 
         1) การประเมินคุณภาพการ
สอนโดยนักศึกษา  (2%) 
         2) การประเมินคุณภาพการ
สอนโดยอาจารย์ (1.0%) (3%) 

   1.3 การวดัและการประเมินผล (3%) 
  - วิพากษข์้อสอบ (1%) 
  - ส่งข้อสอบ (1%) 
  - ส่งเกรด (1%) 

1.3 การวดัและการประเมินผล (3%) 
  - วิพากษข์้อสอบ (1%) 
  - ส่งข้อสอบ (1%) 
  - ส่งเกรด (1%) 

1.3 การวดัและการประเมินผล(3%) 
  - วิพากษข์้อสอบ (1%) 
  - ส่งข้อสอบ (1%) 
  - ส่งเกรด (1%) 

   1.4 ผลการสอบขึ้นทะเบียนใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ   
วงรอบ 1 (0%) 
วงรอบ 2 (3%) 

1.4 ผลการสอบขึ้นทะเบียนใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ   
วงรอบ 1 (0%) 
วงรอบ 2 (3%) 

1.4 ผลการสอบขึ้นทะเบียน
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  
วงรอบ 1 (0%) 
วงรอบ 2 (3%) 

   1.5 การทำหน้าที่ในการดูแลและให้
คำปรึกษาแก่นักศึกษา   
วงรอบ 1 (5%)  
วงรอบ 2 (2%) 

1.5 การทำหน้าที่ในการดูแลและให้
คำปรึกษาแก่นักศึกษา   
วงรอบ 1 (5%)  
วงรอบ 2 (2%) 

1.5 การทำหน้าที่ในการดูแลและให้
คำปรึกษาแก่นักศึกษา   
วงรอบ 1 (5%)  
วงรอบ 2 (2%) 

   1.6 การมีส่วนร่วมในการพัฒนา
นักศึกษา (2%) 

1.6 การมีส่วนร่วมในการพัฒนา
นักศึกษา (2%) 

1.6 การมีส่วนร่วมในการพัฒนา
นักศึกษา (2%) 

วิจัยและพัฒนาองค์
ความรู้ด้านสขุภาพ
และการศึกษา
พยาบาล 

2. งานวิจัยและ
ผลงานวิชาการ 

12 % 
 

12% 
 

12% 
 

1.งานวิจัยและผลงานวิชาการ (10%) 1.งานวิจัยและผลงานวิชาการ (10%) 1.งานวิจัยและผลงานวิชาการ (10%) 
2.ทุนสนับสนุนงานวิจัยและผลงาน
วิชาการ (2%) 

2.ทุนสนับสนุนงานวิจัยและผลงาน
วิชาการ (2%) 

2.ทุนสนับสนุนงานวิจัยและผลงาน
วิชาการ (2%) 
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พันธกิจ 
 

 ตัวชี้วัด 

น้ำหนักตัวชี้วัด  
กลุ่ม รองผู้อำนวยการ 

น้ำหนักตัวชี้วัด 
กลุ่มหัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

น้ำหนักตัวชี้วัด 
กลุ่มอาจารย์ประจำ 

3. งานบริการ
วิชาการแก่สังคม 

3. งานบริการ
วิชาการ 

8 % 8 % 8 % 

4. งานทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย 

4. ทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 

5 % 5 % 5 % 

5. การพัฒนา
สถาบันสู่ความ
ทันสมัย 

5. การพัฒนา
สถาบัน  

45 % 
 

30 % 
 

25 % 
 

5.1การปฏิบัติงาน
ตามโครงสร้าง ได้แก่ 
โครงการ กล
ยุทธ์,โครงการ/
แผนงานประจำ 

5.1การปฏิบัติงาน
ตามโครงสร้าง 
ได้แก่ โครงการ กล
ยุทธ์,โครงการ/
แผนงานประจำ 

5.1 การปฏิบัติงานตามโครงสร้าง  
(20%) 

5.1 การปฏิบัติงานตามโครงสร้าง  
(15%) 

5.1 การปฏิบัติงานตามโครงสร้าง   
(10%) 

5.2 การดำเนินงาน
ตามตัวชี้วัดที่ได้รับ
มอบหมาย ได้แก ่
ตัวชี้วัด สบช.  
ตัวชี้วัดสถาบัน 
ตัวชี้วัด QA 

5.2 การดำเนินงาน
ตามตัวชี้วัดที่ได้รับ
มอบหมาย ได้แก ่
ตัวชี้วัด สบช.  
ตัวชี้วัดสถาบัน 
ตัวชี้วัด QA 

5.2 การดำเนินงานตามตัวชีว้ัดที่ได้รับ
มอบหมาย (20%) 
(กระจายน้ำหนกัตามความสำคัญของ
ตัวชี้วัดหากได้รับหลายตวัชี้วัด)            

5.2 การดำเนินงานตามตัวชีว้ัดที่ได้รับ
มอบหมาย(10%) 
(กระจายน้ำหนกัตามความสำคัญของ
ตัวชี้วัดหากได้รับหลายตวัชี้วัด) 

5.2 การดำเนินงานตามตัวชีว้ัดที่ได้รับ
มอบหมาย (10%)   
(กระจายน้ำหนกัตามความสำคัญของ
ตัวชี้วัดหากได้รับหลายตวัชี้วัด) 

5.3 การจัดการ
ความรู้ (KM) 

5.3 การจัดการ
ความรู้ (KM) 

5.3 การจัดการความรู้ (KM) (5%) 5.3 การจัดการความรู้ (KM) (5%) 5.3 การจัดการความรู้ (KM)  (5%)                 

6. การพัฒนาตนเอง 6. การพัฒนา
ตนเอง 

3 % 3 % 3 % 

  1.ความก้าวหน้าในการเรียน
ภาษาอังกฤษในระบบ E-English 
online (2 %) 

1.ความก้าวหน้าในการเรียน
ภาษาอังกฤษในระบบ E-English 
online (2 %) 

1.ความก้าวหน้าในการเรียน
ภาษาอังกฤษในระบบ E-English 
online (2 %) 

  2.การใช้ฐานข้อมูลสารสนเทศ (1%) 2.การใช้ฐานข้อมูลสารสนเทศ (1%) 2.การใช้ฐานข้อมูลสารสนเทศ (1%) 
7. การมีส่วนร่วม
สนับสนุนภารกิจ
สถาบัน 

7. การมีส่วนร่วม
สนับสนุนภารกิจ
สถาบัน 

7% 
 

7% 
 

7% 
 

7.1 ความพึงพอใจต่อ
การปฏิบัติตาม
บทบาทหน้าที่
รับผิดชอบ 

7.1 ความพึงพอใจ
ต่อการปฏบิัติตาม
บทบาทหน้าที่
รับผิดชอบ 

2 2 2 

7.2 การมีส่วนร่วม
สนับสนุนภารกิจ
สถาบัน  

7.2 การมีส่วนร่วม
สนับสนุนภารกิจ
สถาบัน  

5 5 5 

เกลี่ยรวมให้ได้   
100 % 

เกลี่ยรวมให้ได้   
100 % 

100% 100% 100% 

 


